LIFT - eine Chance
furjugendliche, Schule
und Wirtschaft.

Das Berufswahlprojekt

UFT

Von der Schule
in die Berufswelt




Wichtige Infos

Ziel des Projektes: ein erfolgreicher Ubergang ins Berufsleben

Dauer: zweite Halfte der 7. bis Ende 8. Klasse

regelmassige Arbeitseinsatze in Gewerbebetrieben und wochentliche Coachinggesprache

in der unterrichtsfreien Zeit

Du erhalst regelmassige schriftliche Feedbacks sowie ein Arbeitszeugnis und eine

Teilnahmebestatigung in Form eines Diploms.

Nach der Anmeldung zum Projekt ist deine Teilnahme verbindlich.




* In den Coachingsitzungen:
Du wirst in deiner Personlichkeit gestarkt;
du erfahrst, was in der Berufswelt von dir verlangt wird;

du wirst auf den Umgang mit Erwachsenen vorbereitet.

* An den Wochenarbeitsplatzen:

Du lernst deine Fahigkeiten, aber auch die Anforderungen und Regeln der Arbeitswelt
kennen.

Die Chancen, eine Lehrstelle zu finden, werden dadurch deutlich besser.

Die Teilnahme am LIFT-Projekt erfordert Disziplin und Durchhaltewille!



Inhalte

Schuljahr Inhalte und Ziele des Berufswahlprojektes in Verbindung mit dem

Berufswahlparcours

- Start des Berufswahlprojektes in Form von Coaching-Lektionen
AN EHE S Inhalte:

«Ich Bildung»

> Schulerinnen und Schiiler werden sich ihrer individuellen Voraussetzungen,

Starken, Schwachen und Interessen im Hinblick auf die Berufswahl bewusst.



Inhalte

8. Klasse, Start des Berufswahlparcours

o —— - «Erste Arbeitswelterfahrung wahrend des Berufswahlparcours»

>

Schiilerinnen und Schiiler gehen fiir einen Tag in ein bis|zwei Betrieben

schnuppern, fur die sie sich interessieren.

Inhalte des Berufswahlprojektes wahrend der Coaching-Lektionen:

«Selbsterfahrung und Bewusstwerdung»

>

Schulerinnen und Schuler lernen wesentliche Merkmale, personliche
Eigenschaften, eigene Bedurfnisse, Fahigkeiten und Werthaltungen im Hinblick
auf die Berufswahl kennen.

Schulerinnen und Schuler sammeln fachertbergreifend emotionale Erfahrungen,
welche fur die Selbsterfahrung und Bewusstwerdung wichtig sind.

Schulerinnen und Schuler lernen sich selbst und verschiedene Berufsfelder in der

Theorie kennen, die mit ihren eigenen Interessen ubereinstimmen.

Schulerinnen und Schuler erstellen ein Bewerbungsschreiben.
Schulerinnen und Schuler erstellen einen Lebenslauf.

Schulerinnen und Schuler tGben Vorstellungsgesprache in Rollenspielen.



Inhalte

Start der Wochenarbeitseinsatze wahrend des Berufswahlprojektes

«Erkundung der Arbeits- und Berufswelt»

>  Schiulerinnen und Schiuler erleben die Berufs- und Arbeitswelt in der Realitat,
indem sie Praxiserfahrungen sammeln.

>  Schulerinnen und Schiiler arbeiten fur drei bis sechs Monate in einem Betrieb.

Inhalte des Berufswahlprojektes wahrend der Coaching-Lektionen:

>  Schulerinnen und Schiler reflektieren ihr eigenes Handeln und Verhalten
wahrend des Projektverlaufs.

>  Schulerinnen und Schiuler entwickeln Problemlosestrategien.

>  Schiulerinnen und Schiler starken ihre Sozialkompetenz, indem sie mit

schwierigen Situationen konfrontiert werden und lernen, Handlungsalternativen

aufzuzeigen.



Wer ist geeignet?

Schulerinnen und Schiler, die um diese zusatzliche Unterstiutzung
froh waren

Motivierte Schulerinnen und Schuler, die bereit sind, einen
Mehraufwand zu leisten

Schulerinnen und Schuler, die noch nicht wissen, was sie machen
mochten und es sich in manchen Bereichen schwertun.

Schulerinnen und Schiler, die schon frihzeitig Erfahrungen in der
Berufswelt sammeln mochten

Schulerinnen und Schtler, die Pluspunkte beim Bewerbungsprozess
sammeln und sich von den anderen Bewerberinnen und Bewerbern
abheben mochten.
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